
GOSPODARSKA ŠKOLA VARAŽDIN 

Božene Plazzeriano 4, Varaždin 

 

KLASA: 112-02/25-01/7 

URBROJ: 2186-148-02-25-10 

Varaždin, 15.10.2025. 

Na temelju čl. 13. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Gospodarskoj školi Varaždin, 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata objavljuje 

OBAVIJEST 

O PODRUČJU ODNOSNO SADRŽAJU I NAČINU VREDNOVANJA TE PRAVNIM I DRUGIM 

IZVORIMA ZA PRIPREMU KANDIDATA ZA VREDNOVANJE 

TE VREMENU I MJESTU VREDNOVANJA 

I. 

Vrednovanje kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja za radno mjesto pod brojem 9. – 

OPERATIVNI/A DJELATNIK/CA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZAŠTITU - 1 izvršitelj (m/ž) 

na neodređeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno po natječaju objavljenom 8.10.2025. održati će 

se u SRIJEDU,  29.10.2025. godine u 9,00 sati u prostorijama Gospodarske škole Varaždin. 

 

II. 

Vrednovanje kandidata povjerenstvo utvrđuje putem testiranja (pisane provjere) i razgovora (intervjua) 

s kandidatom, a vrednuje se bodovima. 

 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina (pisana provjera) vrednuje se bodovima od 0 do 10.  

Smatra se da je kandidat zadovoljio na provedenoj provjeri znanja, sposobnosti i vještina ako je dobio 

najmanje 5 bodova.  

Za vrijeme testiranja nije dopušteno koristiti se bilo kakvom literaturom, bilješkama, koristiti mobitel 

ili druga komunikacijska sredstva te napuštati prostoriju u kojoj se testiranje odvija. 

 

S prvih pet najbolje rangiranih kandidata obavit će se razgovor (intervju). Svi kandidati koje dijele 

peto mjesto nakon provedenog testiranja pozvat će se na razgovor (intervju).  

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrđuje znanja, sposobnosti i vještine, interese, profesionalne 

ciljeve i motivaciju kandidata za rad u školi te rezultate ostvarene u njihovu dosadašnjem radu. 

Rezultati intervjua vrednuju se od 0 do 10 bodova. Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru 

(intervjuu) ako je dobio najmanje 5 bodova. 

 

Ako kandidat ne pristupi vrednovanju, ne smatra se kandidatom u postupku. 

 

III. 

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za vrednovanje su: 

Rbr. Naziv pravnog akta Objava 

1.  

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 

srednjoj školi 

 

„Narodne novine“ broj: NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 

90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 

68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23 

2. 

Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te 

administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima 

koji se obavljaju u srednjoškolskoj ustanovi 

„Narodne novine“ broj: 2/11 i Izmjene 71/25    



 

3. 
Pravilnik o kućnom redu Gospodarske škole 

Varaždin 

https://ss-gospodarska-vz.skole.hr/wp-
content/uploads/sites/285/2025/06/Pravilnik-o-kucnom-
redu.pdf  
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