GOSPODARSKA SKOLA VARAZDIN
Bozene Plazzeriano 4,

42 000 Varazdin

KLASA: 112-02/25-01/8

URBROJ: 2186-148-02-25-1

Varazdin, 9. 10. 2025.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10,90/11,5/12,16/12,86/12,126/12,94/13, 152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i Zakona
o obrazovanju odrasiih (NN br. 44/21.), Gospodarska $kola VaraZdin, BoZene Plazzeriano 4, 42 000 Varazdin
raspisuje ~

NATJECAJ
za radno mjesto:

ANDRAGOSKI VODITELJ/ ANDRAGOSKA VODITELJICA - 1 izvrsitelj (m/Z) na neodredeno
nepuno vrijeme uz ugovaranje probnog rada na 3 mjeseca, 20 sati tjedno

Mjesto rada je u sjedistu Gospodarske $kole Varazdin, Bozene Plazzeriano 4, 42000 Varazdin

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

- zavrSen diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudili¥ni studij ili
specijalisti¢ki diplomski struéni studij

— najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgojno-obrazovnim poslovima u ustanovama u sustavu
odgoja i obrazovanja

— potvrda o zavrSenom programu pedagosko — psiholoske i didakticko metodicke izobrazbe

Na poslovima andrago$kog voditelja moze se zaposliti i osoba koja ima cjelovitu kvalifikaciju zavr§enog

studijskog programa s podruéja andragogije.

— uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju
ispuniti i posebne uvjete propisane ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli »

— radni odnos u skolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

OPIS POSLOVA. A
— utvrden Zakonom o obrazovanju odraslih (NN br. 44/21.), Pravilnikom o sistematizaciji radnih mjesta
Gospodarske skole Varazdin, Kurikulumom i Godi$njim planom i programom rada $kole

Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu u kojoj ¢e navesti osobne podatke (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, po moguénosti e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se
prijavljuju kandidati su obvezni priloziti:
—  Zivotopis
— diplomu ili drugi dokaz o vrsti i razini obrazovanja
— dokaz o pedagoskim kompetencijama (ako nisu sadrzane u redovnom obrazovanju, ukoliko kandidat
nema nastavnicki smjer)
— dokaz o drzavljanstvu
— uvjerenje nadleznog suda da protiv podnositelja ne vodi se kazneni postupak za neko od kaznenih djela
iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ne starije od 30 dana od dana
objave natjecaja ’
- elektronicki zapis ili potvrdu HZMO o radnom stazu ne starije od 30 dana od dana objave natjedaja
— potvrdu ili drugi odgovarajuci dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima u ustanovama u
sustavu

Kandidati dokumente dostavljaju isklju¢ivo u neovjerenim preslikama koje se ne vraéaju.




Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat ¢e dostaviti na uvid originalne
dokumente ili ovjerene preslike.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja, duzni su se u
prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu priloziti sve propisane dokaze o tom statusu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102, Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br, 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) duzni
su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihevih obitelji uz prijavu na natjetaj duzni su priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103.
st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://braniteljL.eov.hy/UserDocsImages/dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanie%20pr
ava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A Hjavaniu-%20Z0HBDR%202021 pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natjeCaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju
(¢1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
hitps://branitelii.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200st varivanie¥ 20pr
ava%20prednosti%20pr1%20zap0%C 5%Al Havanju-
9207Zakon%200%20civiinim%20stradalnicima®%20i2%20DR .pdf’

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapos$ljavanja sukladno &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapos§ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natje¢aj duzni su, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o
invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavea (rjeSenje, ugovor, sporazum
isl).

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno. ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova.

O rezultatima natjeaja kandidati ¢e biti obavjesteni u zakonskom roku putem web stranice Skole http:/ss-
oospodarska-vz.skole hr . ‘

Odabir kandidata izvrsit ¢e se vrednovanjem. Na mreznoj stranici Skole hup.//ss-gospodarska-vz. skole.hir,
objavit Ce se podrudje odnosno sadrzaj i naCin vrednovanja, te pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za
vrednovanje najkasnije pet dana prije dana odrzavanja.

Vrednovanje kandidata bit ¢e u Gospodarskoj $koli Varazdin. Vrijeme i raspored odrzavanja vrednovanja bit
¢e objavijen na mreznoj stranici Skole fuin./iss-gospodarska-vi.skole. lir,

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu 1 potpunu prijavu,
ispunjava uvjete iz natjecaja te se odazove pozivu na postupak vrednovanja.
Nepravovremene, nepotpune i prijave koje nisu vliastoru¢no potpisane nece se razmatrati.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se dostavljaju se u zatvorenoj omotnici neposredno, postom
ili drugom dostavnom sluzbom na adresu Skole: Gospodarska $kola Varazdin, BoZene Plazzeriano 4, 42000
Varazdin, s naznakom ,,Za natjelaj za radno mjesto andragoSki voditelj“. Rok za dostavu prijava je




20.10.2025. godine do 12:00 sati. Svaka prijava primljena nakon roka (neovisno o datumu i vremenu
predaje poStanskoj/dostavnoj sluzbi) smatrat ée se zakaSnjelom.

Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje privolu Gospodarskoj §koli Varazdin za obradu osobnih podataka u
skladu s propisima za3tite osobnih podataka u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka i objave rezultata natjedaja.

Natjecaj je objavljen na oglasnoj plo¢i i web stranici Hrvatskog zavoda za zapogljavanje i Skole, te je otvoren
od 9.10.2025. do 20.10.2025. godine do 12:00 sati.

/f,f’
RAVNATELIICA:

mr. sc. Jasminka Iﬁelemen
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