GOSPODARSKA SKOLA VARAZDIN
BozZene Plazzeriano 4,

42 000 Varazdin

KLASA: 112-02/24-01/43

URBROVJ: 2186-148-02-24-1

Varazdin, 8. 11. 2024.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10,90/11, 5/12,16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i &lanka
9. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja, Gospodarska $kola Varazdin, BoZene Plazzeriano 4, 42 000
Varazdin raspisuje '

NATJECAJ
za radno mjesto:

STRUCNI/A SURADNIK/CA - EDUKACIJSKI/A REHABILITATOR/ICA - 1 izvrsitelj (m/Z) na
neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno

Mjesto rada je u sjediStu Gospodarske $kole Varazdin, BoZene Plazzeriano 4, 42000 Varazdin

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

—  poslove stru¢nog suradnika moZe obavljati osoba koja je zavriila sveudilisni diplomski studij
odgovarajuce vrste i ima pedagoSke kompetencije sukladno €lanku 105. stavak 12. Zakona o odgoju
1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli te ima potrebnu struénu spremu propisanu ¢lankom 53.
stavkom 1. to¢kom 4. Pravilnika o struénoj spremi i pedagogko- p31holoskom obrazovanju nastavnika
u srednjem Skolstvu (NN br. 11/96 1 80/99)

— uz ople uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju
ispuniti i poscbnc uvjete propisanc ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli

— posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu s u¢enicima jesu poznavanje hrvatskog jezika i latini€nog pisma u mjeri koja
omogucava izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajucu vrstu i razinu obrazovanja kO] om su
osobe struéno osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada

~ radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

Uz pisanu i vlastorugno potpisanu prijavu u kojoj ée navesti osobne podatke (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, po moguénosti e-mail adresa) 1 naziv radnog mjesta na koje se
prijavijuju kandidati su obvezni priloZiti:
—  Zivotopis
— diplomu ili drugi dokaz o vrsti i razini obrazovanja
— dokaz o pedagoSkim kompetencijama (ako nisu sadrZane u redovnom obrazovanju)
— dokaz o drzavljanstvu
- uvj erenje nadleznog suda da protiv podnositelja ne vodi se kazneni postupak za neko od kaznenih djela
iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ne starije od 30 dana od dana
objave natjeCaja
— elektronicki zapis ili potvrdu HZMO o radnom stazu ne starije od 30 dana od dana objave natje¢aja

Kandidati dokumente dostavljaju isklju¢ivo u neovjerenim preslikama koje se ne vraéaju.
Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat ¢e dostaviti na uvid originalne

dokumente ili ovjerene preslike.

Ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz ¢lanka 105. stavka 7. Zakona o odgoju i obrazovanju,
na vrednovanje ¢e se pozvati osoba koja ima odgovarajucu razinu i vrstu obrazovanja, a nema potrebne




pedagoske kompetencije. Takva osoba moZe zasnovati radni odnos uz uvjet stjecanja tih kompetencija
sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u esnovnoj i srednjoj $koli. Osoba koja nema poloZen struéni ispit
duzna je isti poloziti sukladno rokovima popisanim Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti prilikom zapoljavanja, duZni su se u
prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu prileZiti sve propisan¢ dokaze o tom statusu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), Elanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapodljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) duZni
su u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjeaj duzni su priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (Elanak 103.
st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

hitps://branitelii.oov. hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%207a%200st varivanie%20pr
ava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Al Havaniu-%207Z0HBDR%202021 . pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjetaj duZni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natjeaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju
(€1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200st var 1vamd/o701)1
ava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%207Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20i12%20DR . pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o
invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u ofevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nagin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum
isl). :

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova

Kandidati ¢e se vrednovati sukladno Pravilniku o nacinu i postupku zapo§ljavanja u Gospodarskoj Skoli
Varazdin. :

Odabir kandidata izvrsit ée se vrednovanjem. Na mreZnoj stranici Skole http.//ss-gospodarska-vz.skole.hr,
objavit ¢e se podrudje odnosno sadrzaj i na¢in vrednovanja, te pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za
vrednovanje najkasnije pet dana prije dana odrzavanja.

Vrednovanje kandidata bit ¢e u Gospodarskoj §koli Varazdin 26.11.2024. godine. Vrijeme i raspored
odrZavanja vrednovanja bit ¢e objavljen na mreznoj stranici Skole http://ss-gospodarska-vz.skole hr.

Kandidatom prijavljenim na natjedaj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu,
ispunjava uvjete iz natjecaja te se odazove pozivu na postupak vrednovanja.
Nepravovremene, nepotpune i prijave koje nisu vlastoru¢no potpisane nece se razmatrati.

0] rezultatima natjeCaja kandidati Ce biti obavjeéteni putem mreine stranice Skole http://ss-gospodarska-




U sludaju da se na natjeCaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnom propisu, isti ée biti obavijesteni sukladno ¢lanku 26. stavku 3. Pravilnika.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se dostavljaju se neposredno ili poStom na adresu Skole:
Gospodarska §kola Varazdin, BoZene Plazzeriano 4, 42000 Varazdin, s naznakom ,,Za natjecaj za radno
mjesto strucni/a suradnik/ca - edukacijski/a rehabilitator/ica*. Rok za dostavu prijava je 19.11.2024. do
12,00 sati. Svaka prijava primljena nakon roka (neovisno o datumu i vremenu predaje poStanskoj/
dostavnoj sluzbi) smatrat ée se zakasnjelom.

Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje privolu Gospodarskoj $koli Varazdin za obradu osobnih podataka u
skladu s propisima zastite osobnih podataka u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka i objave rezultata natjecaja.

Natjecaj je objavljen na oglasnoj plo¢i i web stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i Skole, te je otvoren
od 8.11.2024. do 19.11.2024. godine do 12,00 sati.

. inkg Kelemen






