
Područje vrednovanja kandidata za radno mjesto nastavnik/nastavnica ekonomske grupe 

predmeta: 

Pisana provjera: 

 

1. Poznavanje strukovnih nastavnih sadržaja 

 

2. Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj 

školi (praćenje i ocjenjivanje učenika, elementi ocjenjivanja) 

 

3. Pravilnik o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika školskih ustanova u 

poduzimanju mjera zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih prava nadležnim 

tijelima. 

 

4. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

 

5. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera 

 

 

Razgovor (intervju): 

 

1. Priprema za nastavni sat obrade jedne od navedenih nastavnih tema: 

 

1. Potraživanje od djelatnika za službeni put (isprave, obračun, knjiženje) 

2. Obračun PDV-a (potraživanje, obveze i stope PDV-a) 

3. Nabava sirovine i materijala (kratkotrajne zalihe) 

 

2. Utvrđivanje znanja, sposobnosti i vještina, interesa, profesionalnih ciljeva i motivacije 

kandidata za rad u školskoj ustanovi. 

Pisana provjera kandidata koji ispunjavaju uvjete natječaja održat će se u utorak, 17. 9. 

2019. godine u 14,15 sati u učionici 37 ( 2. kat u novom dijelu škole ). Intervju s 

kandidatima koji su ostvarili ukupno najviše bodova na testiranju (pisanoj provjeri), i to 

1., 2., 3., 4. i 5. mjesto  održat će se u četvrtak, 19. 9. 2019. godine u 15,00 sati u učionici 

36 (2. kat u novom dijelu škole ).  

Kandidat koji ne pristupi postupku vrednovanja ne smatra se kandidatom u postupku. 

 

 

 

 


